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Organizational loyalty of physical education teachers in primary schools 

in the General Directorate of Education of Wasit Governorate 

 

 Abstract 

 
The problem can be summarized in two questions: Does the organizational 

loyalty of physical education teachers play a role in their educational institutions, 
including the school? , Does the research support the organizational loyalty of physical 
education teachers in relation to the school's strategic vision? The research also aims to: 
develop and identify a research scale for organizational loyalty among physical 
education teachers in Wasit Governorate. To achieve these objectives, the researchers 
chose the descriptive survey method and selected a sample of (156) physical education 
teachers in Wasit Governorate, which was divided into a pilot study. The study was 
prepared by the lead researcher, who then developed the Organizational Loyalty 
Research Scale. The researchers analyzed the scale and extracted the results, arriving at 
several conclusions and recommendations. These included the ease of applying the study 
scale after ensuring the sample understood the responses, indicating that primary school 
teachers possess organizational loyalty to the educational tasks they face. Another 
recommendation was the necessity of engaging teachers as partners in setting shared 
goals. Which the administration intends to achieve. The necessity of periodically using 
the two research scales with physical education teachers. 
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 محافظة واسطلمسدارس الابتدائية في السديرية العامة لتربية الهلاء التشظيسي لسعمسي التربية الرياضية 
 حدغ فخحان بخغر                               أ.م.د غدوان عديد محدغ             

       واسط    مجيخية تخبية                     كمية التخبية البجنية وعمػم الخياضة / جامعة واسط 

std2024211.hassanaljorani@uowasit.edu.iq                         Gamuhsin@uowasit.edu.iq 
 مدتخمص البحث:

مؤسداتيع لسعمسي التخبية الخياضية دور في  يلمػلاء التشطيس ىل:  ويسكغ تمخيز السذكمة بدؤاليغ
ضية الخؤيا الاستخاتيجية الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية الخيا ىل البحث يجععالتعميسة ومشيا السجرسة , 

الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية  التعخف عمى مؿياس البحثاعجاد و  كسا ييجف البحث الى:لمسجرسة , 
باختيار السشيج الػصفي بالأسمػب السدحي  الباحثانولتحقيق الأىجاف قام  الخياضية في محافطة واسط

وقدست الى  الخياضية في محافطة واسط مغ معمسي التخبية( 156كسا قام باختيار عيشة قػاميا )
بالتعخف  الباحثانوبعجىا قام  البحث الػلاء التشطيسي ومغ ثع قام بأعجاد مؿياس رئيدةو استصلاعية واعجاد 

سيػلة تصبيق مؿياس الى عجة استشتاجات وتػصيات مشيا  إذ تػصلواستخخاج الشتائج  السؿياسعمى 
ن معمسيغ السجارس الابتجائية يستمكػن ولاء تشطيسي ا الإجابةالجراسة بعج التأكج مغ تفيع العيشة مغ حيث 

ضخورة التعامل مع السعمسيغ كػنيع مذاركػن بػضع الأىجاف السذتخكة التي  .لسا يػاجيػن مغ ميام تخبػية
 بحث بذكل دوري عمى معمسي التخبية الخياضية. استخجام مؿياسي ال ةتحؿيقيا. ضخور تشػي الإدارة 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 معمسي التخبية الخياضية، الػلاء التشطيسيالكمسات السفتاحية: 
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 بالبحث:التعريف  -1
 البحث:السقدمة وأىسية  1-1
التي تدعى دائسا الى ان تجج سياسة  السؤسدة التخبػيةىي أساس نجاح الإدارات ومشيا  الادارة الخياضية ان

ليا مغ اجل الارتقاء بالتشطيع والتشديق والتخصيط إذ يعج تختيب  ةمتخررة في تفزيل العشاصخ الأساسي
 الى الػصػل ليا  تدعى السؤسدة التخبػيةالأىجاف وتشديقيا واحجة مغ تمظ السيام التي 

ويقع عمى عاتقيا دور كبيخ في اعجاد السعمع بذكل  ،اساساً في بشاء شخرية السعمعتُعج السجرسة الابتجائية 
شاصخه السختمفة التي يحتاجيا في تعديد دور التمسيح بالانزباط وتشفيح واجباتو فزلا عغ تشسية عيسكشو مغ 

ويُعخَّف الػلاء التشطيسي بأنو درجة بث روح التعاون والانزباط مسا يرب في مرمحة العسمية التعميسية 
ؾيسيا، واستعجاده لبحل ارتباط الفخد بالسشطسة التي يعسل فييا، وشعػره بالانتساء والالتدام تجاه أىجافيا و 

الجيج مغ أجل تحقيق رسالتيا والاستسخار في العسل ضسشيا. ويعج ىحا السفيػم مغ السفاـيع الإدارية 
في مجالات الإدارة التخبػية والدمػك التشطيسي، لسا لو مغ  يغالباحثوالدمػكية السيسة التي حطيت باىتسام 

 العسل، والاستقخار السيشي، وتقميل معجلات الػياب وتخك تأثيخ مباشخ في مدتػى الأداء، والخضا الػضيفي
((Meyer, Stanley, & Parfyonova, 2012 

في ضػء ذلظ، تكتدب دراسة الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية الخياضية في السجيخية العامة لتخبية محافطة 
وتشطيسية، وما يتصمبو مغ جيػد واسط أىسية خاصة، نطخاً لسا يػاجيو السيجان التخبػي مغ تحجيات إدارية 

ميشية وتخبػية مزاعفة. فارتفاع مدتػى الػلاء التشطيسي لجى السعمسيغ يديع في تعديد روح السبادرة، 
وتحسل السدؤولية، والالتدام بالتعميسات والأنطسة، والعسل بخوح الفخيق، مسا يشعكذ إيجاباً عمى البيئة 

 التلاميح السجرسية وعمى مدتػى 
أتي ىحه الجراسة لتدمط الزػء عمى واقع الػلاء التشطيسي لجى معمسي التخبية الخياضية في السجارس وعميو، ت

الابتجائية التابعة لمسجيخية العامة لتخبية محافطة واسط، وبيان مدتػاه والعػامل السختبصة بو، بسا يديع في 
 .ت التعميسيةتصػيخ العسل التخبػي والارتقاء بسدتػى الأداء السيشي داخل السؤسدا

 البحث:مذكمة  1-2
تشسية الػلاء التشطيسي وتعديد الانتساء السيشي داخل السؤسدات التخبػية، إذ يديع في تحفيد العامميغ ورفع 

في السجال التخبػي، إلا  السػضػعمدتػى دافعيتيع نحػ الأداء الستسيد. وعمى الخغع مغ إدراك أىسية ىحا 
أن الػاقع السيجاني في السجارس الابتجائية بسحافطة واسط يذيخ إلى وجػد تفاوت في مدتػى الػلاء 
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التشطيسي بيغ معمسي التخبية الخياضية، حيث يطيخ بعزيع ارتباشاً قػياً بالسؤسدة، في حيغ يعاني آخخون 
 مغ ضعف الجافعية أو الخغبة في الانتقال.

 تمخيز السذكمة بدؤاليغويسكغ 
 .لسعمسي التخبية الخياضية دور في مؤسداتيع التعميسة ومشيا السجرسة يلمػلاء التشطيس ىل -1
 .الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية الخياضية الخؤيا الاستخاتيجية لمسجرسة ىل البحث يجعع -2

 :اىداف البحث 1-3
 .السجارس الابتجائية بالسحافطة اعجاد مؿياس الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية الخياضية في  -1
لسعمسي التخبية الخياضية في السجارس  التعخف عمى واقع مؿياسي الؿيادة الكاريدمية والػلاء التشطيسي  -2

 .الابتجائية بالسحافطة
 البحث:مجالات  1-4

 معمسػا التخبية الخياضية في السجارس الابتجائية لسجيخية تخبية محافطة واسط  :البذري  السجال
 27/2/2026 – 2/11/2025السجة مغ السجال الزماني: 

 .أماكغ تػاجج العيشة :السكاني السجال
 تحديد السرظمحات: 1-5

  (2001،110)حدػنة، الػلاء التشطيسي
الوووػلاء التشطيسوووي ىوووػ حالوووة يتسثووول فييوووا الفوووخد لؿووويع وأىوووجاف السشطسوووة ويخغوووب الفوووخد فوووي السحافطوووة عموووى     

عزػية فييا لتدييل تحقيق أىجافو وىػ مجى ارتباط السػضوف بالسؤسدوة التعميسيوة التوي يعسول بيوا والاسويام 
 في نجاحيا.

 :البحث وإجراءاتو السيدانية يةمشيج 2
 البحث:مشيج  2-1

  .البحثلسلاءمتو شبيعة مذكمة  بأسمػب العلاقات الارتباشيةالسشيج الػصفي  ثانالباحاستخجم 
 وعيشتو:مجتسع البحث  2-2

ي تخبية بتحجيج مجتسع البحث الستسثل بسعمسي التخبية الخياضية لمسجارس الابتجائية ف الباحثانقام     
عيشة البحث مغ  الباحثان( معمع ومعمسة في محافطة واسط إذ اختار 726) محافطة واسط البالغ عجده

مغ  %(21.48( كعيشة لمبحث بشدبة )156السعمسيغ الحكػر في مخكد محافطة واسط والبالغ عجدىع )
وبعجىا قام بتقديع العيشة الى استصلاعية و)بشاء، اعجاد( السؿياسيغ وعيشة التصبيق  مجتسع البحث الكمي

 بيغ ذلظ.( ي1والججول )
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 يبين تفاصيل العيشة (1الجدول )
 العدد الكمي الشدبة السئهية عددىا نهع العيشة ت

 %6.41 11 عيشة الاستظلاع 1

 $64.11 111 عيشة الاعداد 2 156

 %22.44 46 عيشة التظبيق 4

 : السعمهمات جسع ووسائل السدتخدمة والادوات الاجيزة 2-3
 :الاتية والادوات الاجيزة الباحثان استخدم

 .والاجشبية العخبية السرادر
 الخبخاء والسخترػن.

 .الػلاء التشطيسي ي البحثاستبانة مؿياس
 مؿياس الػلاء التشطيسي

 .الكتخونية حاسبة
 .الاحرائية الػسائل

 السيدانية:اجراءات البحث  2-4
 : (2124)ميدي، إجراءات اعداد مقياس الهلاء التشظيسي 2-4-1

عمى عجد مغ السقاييذ ذات العلاقة باولاء التشطيسي. وجج أن مؿياس )محمد اسساعيل  الباحثانبعج إشلاع 
لؿياس الػلاء التشطيسي لجى مجرسي التخبية  ( عبارة29ىػ الأندب لمبحث، والحي يتكػن في الأصل مغ )

، ابجأ إذ تتخاوح الجرجة الخياضية وتكػن الإجابة عمييا مغ خلال خسدة بجائل ىي دائساً، غالباً احياناً نادراً 
 ( درجة.145- 29الكمية لمسؿياس مغ )

 إعداد عبارات مقياس الهلاء التشظيسي: 2-4-1-1
ان ىشالظ تقارب كبيخ كػن  الباحثانان السؿياس معجاً اصلا عمى عيشة مغ مجرسي التخبية الخياضة إذ يخى 

ان العيشة مساثمة ولكغ حتى يكػن ىشالظ استيجاف وتغيخ بعس العبارات بسا يتشاسب مع العيشة الحالية وىع 
بتعجيل عبارات السؿياس لكي تتلاءم مع  الباحثانمعمسػ التخبية الخياضية في مخكد محافطة واسط إذ قام 

س السعجل عمى مجسػعة مغ الخبخاء والسختريغ في مجال شبيعة عيشة البحث، بعج ذلظ تع عخض السؿيا
)عمع الإدارة الخياضية والاختبارات والؿياس لأبجاء آرائيع حػل صلاحية مجالات وعبارات السؿياس مغ 

 ( يبيغ ذلظ2والججول ) الباحثان( التي اعجىا 30خلال مخبع كاي تع قبػل جسيع العبارات التي )
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 (2الججول )

 عبارات مؿياس الػلاء التشطيسييبيغ صلاحية 

 لا يرمح يرمح العبارات ت
 2كا

 السحدػبة
ؾيسة 
 الجلالة

 الجلالة

 السجال الأول: السعيار العاشفي
 مقبػلة 0.000 20.161 3 28 1 1
 مقبػلة 0.000 17.065 4 27 2 2
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 3 3
 مقبػلة -- 31 0 31 4 4
 مقبػلة -- 31 0 31 5 5
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 6 6
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 7 7
 مقبػلة 0.000 20.161 3 28 8 8
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 9 9

 مقبػلة 0.000 20.161 3 28 10 10
 السجال الثاني: السعيار الاخلاقي

 مقبػلة -- 31 0 31 11 11
 مقبػلة -- 31 0 31 12 12
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 13 13
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 14 14
 مقبػلة -- 31 0 31 15 15
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 16 16
 مقبػلة -- 31 0 31 17 17
 مقبػلة -- 31 0 31 18 18
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 19 19
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 20 20

 السجال الثالث: السعيار السدتسخ
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 21 21
 مقبػلة 0.000 20.161 3 28 22 22
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 23 23
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 24 24
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 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 25 25
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 26 26
 مقبػلة 0.000 20.161 3 28 27 27
 مقبػلة 0.000 23.516 2 29 28 28
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 29 29
 مقبػلة 0.000 27.129 1 30 30 30

 إعداد تعميسات مقياس الهلاء التشظيسي: 2-4-1-2
بإعجاد  الباحثانبعج اجخء التعجيلات لمسؿياس عمى وفق آراء الخبخاء وضع السؿياس برػرتو الاولية إذ قام 

التعميسات الخاصة بفقخات السؿياس التي تػضح لسعمسي التخبية الخياضية كيؽية الإجابة عمى العبارات، إذ 
بػضع نسػذج يػضح الإجابة  الباحثانكانت التعميسات سيمة وواضحة ومفيػمة ولسعخفة كيؽية الإجابة قام 

الإجابة عمى العبارات بذكل مػضػعي  عمى العبارات ولع تتع الاشارة إلى اسع السؿياس لزسان صلاحية
وكانت أبعاد السؿياس خساسية والإجابة عمى الفقخات بسجرج وىي )مػافق بذجة، مػافق، محايج، غيخ مػافق، 

 (عمى التػالي.1-2-3-4-5غيخ مػافق بذجة،( وقج أعصيت الأوزان )
 التجربة الاستظلاعية لسقياس الهلاء التشظيسي: 2-4-1-3

( معمسيغ تخبية رياضية لغخض التأكج مغ وضػح 10ء التشطيسي عمى عيشة مكػنة مغ )شبق مؿياس الػلا
 الباحثانالتعميسات وملاءمة العبارات لعيشة البحث وايزا تلافي الرعػبات والسعػقات التي يسكغ ان تػاجو 

 اثشاء تصبيق السؿياس وبعج ان شبق السؿياس اتزح عجم وجػد أي صعػبات لمتصبيق وقج اتبع نفذ
 إجخاءات السؿياس الدابق وبحلظ أصبح السؿياس جاىدا لمتصبيق عمى عيشة البحث.

 الهلاء التشظيسي: لأعداد مقياسالتجربة الرئيدة  2-4-2-4
بتصبيق السؿياس والبالغ عجد فقخاتو  الباحثانبعج أن أصبح السؿياس جاىدا مغ إذ العبارات والتعميسات باشخ 

( معمع تخبية رياضية لغخض اكسال إعجاده ولغخض 100( عبارة عمى عيشة الاعجاد البالغ عجدىع )30)
 اجخاء التحميل الاحرائي لو.

 :مقياس الهلاء التشظيسيالتحميل الإحرائي لعبارات  3-4-2-5
وقج راسة )الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية الخياضية، لسؿياس الجبتحميل نتائج عيشة الاعجاد  الباحثانقام 

 تزسغ التحميل الاحرائي عجة إجخاءات مشيا:
 القدرة )القهة( التسييزية:اولًا 
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بتختيب الجرجات الخام تراعجياً مغ "أقل  الباحثانبعج ان تع جسع وتفخيغ البيانات الخاصة بالسقاييذ قام 
%( مغ الجرجات العميا ومثميا مغ الجرجات الجنيا وذلظ لمتعخف 27درجة إلى أعمى درجة، إذ اختيخ مشيا )

)الكبيدي، عمى قجرة السؿياس عمى التسييد بيغ السجسػعة ذات السدتػى السختفع وذات السدتػى السشخفس"
( الإحرائي لمعيشات الستداوية غيخ السختبصة وبعج Tستخجام اختبار )،وعمى وفق ذلظ تع ا (276، 2010

معالجة البيانات احرائياً تبيغ أن السؿياسيغ ذات )قػة( تسييدية بيغ السجسػعتيغ العميا والجنيا لكػن ؾيع 
الػلاء التشطيسي كسا مبيغ في  لسؿياس( 52( عشج درجة حخية )0.05الجلالة أصغخ مغ مدتػى دلالة )

 .(3ول )الجج
 (3الججول )

 يبيغ القجرة التسيدية لعبارات مؿياس الػلاء التشطيسي بيغ السجسػعتيغ العميا والجنيا

رقع 
 الفقخة

( tؾيسة ) السجسػعة العميا السجسػعة الجنيا
 السحدػبة

ؾيسة 
 الجلالة

 ع س   ع س   الشتيجة
 معشػي  0.000 25.781 0.26688 4.9259 0.5175 2.037 1
 معشػي  0.000 22.589 0.4921 4.6296 0.44658 1.7407 2
 معشػي  0.000 28.102 0 5 0.5547 2 3
 معشػي  0.000 30.448 0.36201 4.8519 0.36201 1.8519 4
 معشػي  0.000 23.02- 0.48038 4.6667 0.46532 1.7037 5
 معشػي  0.000 41.811 0 5 0.39585 1.8148 6
 معشػي  0.000 32.673 0.32026 4.8889 0.33758 1.963 7
 معشػي  0.000 28.319 0.32026 4.8889 0.45605 1.8519 8
 معشػي  0.000 30.448 0.36201 4.8519 0.36201 1.8519 9

 معشػي  0.000 21.804 0 5 0.7061 2.037 10
 معشػي  0.000 27.217 0.39585 4.8148 0.42366 1.7778 11
 معشػي  0.000 33.861 0.26688 4.9259 0.39585 1.8148 12
 معشػي  0.000 28.664 0.36201 4.8519 0.42366 1.7778 13
 معشػي  0.000 31.813 0.26688 4.9259 0.44658 1.7407 14
 معشػي  0.000 25.192 0.42366 4.7778 0.4921 1.6296 15
 معشػي  0.000 22.821 0.4921 4.6296 0.42366 1.7778 16
 معشػي  0.000 26.462 0.39585 4.8148 0.46532 1.7037 17
 معشػي  0.000 23.655 0.39585 4.8148 0.50637 1.8889 18
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 معشػي  0.000 41.811 0 5 0.39585 1.8148 19
 معشػي  0.000 27.747 0.36201 4.8519 0.46532 1.7037 20
 معشػي  0.000 21.199 0.50918 4.5185 0.4921 1.6296 21
 معشػي  0.000 22.399 0.4921 4.6296 0.4921 1.6296 22
 معشػي  0.000 27.217 0.39585 4.8148 0.42366 1.7778 23
 معشػي  0.000 30.261 0 5 0.48334 2.1852 24
 معشػي  0.000 28.701 0.39585 4.8148 0.36201 1.8519 25
 معشػي  0.000 24.353 0.44658 4.7407 0.48038 1.6667 26
 معشػي  0.000 35.568 0.19245 4.963 0.42366 1.7778 27
 معشػي  0.000 28.102 0 5 0.5547 2 28
 معشػي  0.000 23.242 0.46532 4.7037 0.42366 1.8889 29
 معشػي  0.000 22.613 0.50071 4.5926 0.39585 1.8148 30

 (52عشج درجة حخية ) 0.05معشػي > 

 ثانياً معامل الاتداق الداخمي: 

 الفقرة بالدرجة الكمية لمسقياس: أولًا: علاقة درجة

ان اليجف مغ ىحا الاجخاء ىػ معخفة ما إذا كانت الاجابات في مجسميا بالشدبة لمعبارات متدقة   
باستخخاجو بأستخجام معامل  الباحثانبصخيقة معقػلة مع اتجاىات الدمػك التي تفخضيا الجرجات إذ قام 

 (.4لكمية لمسؿياس وكسا مبيغ بالججول )الارتباط بيخسػن بيغ درجة العبارة والجرجة ا

 (4الججول )
 يبيغ معامل الارتباط بيغ درجة الفقخة والجرجة الكمية لسؿياس الػلاء التشطيسي

رقع 
 الفقخة

معامل 
الارتباط 

 البديط

ؾيسة 
 الجلالة

 رقع الفقخة الشتيجة
معامل 

الارتباط 
 البديط

ؾيسة 
 الجلالة

 الشتيجة

 معشػي  0.000 **326. 16 معشػي  0.014 *244. 1
 معشػي  0.000 **355. 17 معشػي  0.000 **514. 2
 معشػي  0.007 **351. 18 معشػي  0.04 *205. 3
 معشػي  0.003 **505. 19 معشػي  0.003 **296. 4
 معشػي  0.000 **375. 20 معشػي  0.001 **325. 5
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 معشػي  0.002 **269. 21 معشػي  0.009 **259. 6
 معشػي  0.000 **294. 22 معشػي غيخ  0.076 0.178 7
 معشػي  0.001 **500. 23 معشػي  0.000 **375. 8
 معشػي  0.000 **312. 24 معشػي  0.028 *220. 9

 معشػي  0.000 **486. 25 معشػي  0.001 **329. 10
 معشػي  0.001 **320. 26 معشػي  0.003 **294. 11
 غيخ معشػي  0.107 0.087 27 معشػي  0.001 **327. 12
 معشػي  0.000 **450. 28 معشػي  0.001 *244. 13
 معشػي  0.003 **330. 29 معشػي  0.000 **514. 14
 غيخ معشػي  0.105 0.162 30 معشػي  0.000 *205. 15

( 0.05( فأنيا غيخ دالة عشج مدتػى دلالة )7،27،30تبيغ ان جسيع عبارات مؿياس الػلاء التشطيسي معشػية عجا العبارات )
 رفزيا.لحلظ تع 

باستخخاج الثبات وىػ مغ الذخوط العمسية في عسمية بشاء السؿياس، وقج استخجم  الباحثانقام الثبات: 
 :شخيقة التجدئة الشرؽية ومعامل الفاكخونباخ لاستخخاج الثبات  الباحثان

وىي شخيقة لؿياس ثبات السؿياس عغ شخيق تجدئة عبارات السؿياس الى جدئييغ  التجزئة الشرفية: .1

ومغ ثع ايجاد متداوييغ جدء يذتسل عمى العبارات الفخدية والجدء الاخخ يذتسل عمى العبارات الدوجية 
الارتباط بيخسػن بيشيسا إذ استخجم معامل الارتباط بيخسػن لثبات نرف السؿياسيغ ومعادلة معامل 

 (5ن لان عجد العبارات فخدي، وكسا مبيغ بالججول )جيتسا
شخيقة ثانية لاستخخاج ثبات السؿياس اذ ان شخيقة الفا كخونباخ  الباحثاناستخجم . معامل الفاكرونابخ: 2 

( 5لحا يبيغ الججول ) ،تعبخ عغ مجى قػة الارتباشات بيغ عبارات السؿياسيغ وانو يدودنا بتقجيخ جيج لمثبات
 كخونباخ.معامل الفا 

 (5الججول )
 يبيغ معاملات الثبات لسؿياس البحث

 الإختبار أو السؿياس ت
 التجدئة الشرؽية

 الفا كخونباخ
 معامل الثبات ثبات نرف الاختبار

 0.528 0.657 0.489 الػلاء التشطيسي 1
 الإعداد الشيائي لمسقياسين: 
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تحجيج السجالات وعبارات السؿياس بالرػرة الشيائية إذ احتػى مؿياس الػلاء التشطيسي  الباحثانبعج أن أنيى 
 ( مجالات.3( عبارة تسثل )27)

 التجربة الرئيدة لتظبيق مقياس البحث:
( معمساً في مخكد محافطة 46بتصبيق عمى عيشة قػاميا ) الباحثانبعج تجخبة الاعجاد لمسؿياس قام 

بالتػزيع وتختيب العبارات بذكل غيخ متدمدل كي لا يشحرخ  الاعجادواسط وبشفذ شخيقة وإجخاءات 
السدتجيب نحػ مجال معيغ دون الأخخ. وتع جسع الاستبانات بعج مجة محجدة، إعادة تختيبيا بذكل مشطع 

 حدب كل مجال تسييجاً لإخزاعيا لمسعالجات الإحرائية.
 الهسائل الاحرائية:  2-5

 :Spssالحقيبة الإحرائية  الباحثان استخجم
(، الفا Tالسعياري، معامل الالتػاء، الػسيط، الخصأ السعياري، اختبار ) الانحخاف الحدابي، الػسط

 .الػسط الفخضي معادلة جيتسان، الفاكخونباخ ،بيخسػن  البديط الارتباط معامل كخونباخ
 :الشتائج ومشاقذتياعرض الشتائج وتحميل  -3
 عرض الشتائج: 3-1
 الهلاء التشظيسيلسقياس  عرض نتائج وتحميل الاوساط الحدابية والانحرافات السعيارية 3-1-1

 :ومشاقذتيا
 ( 6الججول )

 ( السحدػبة وؾيسة الجلالةTالػسط الحدابي والانحخاف السعياري والػسيط والالتػاء وؾيسة )
 التشطيسي لسعمسي التخبية الخياضيةالػلاء لسؿياس ونػع الفخق 

 المقياس
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

معامل 

 الالتواء
 قيمة ت الوسيط

قيمة 

 الدلالة

الولاء 

 التنظيمي
86.8571 11.01641 040.0 00000 041.0 04000 

 01 الوسط الفرضي
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الهلاء التشظيسي لسعمسي التربية مقياس  لسجالات عرض الهصف الاحرائي والهسط الفرضي 3-1-2
 اومشاقذتي الرياضية

 (7الججول )
يبيغ الػسط الحدابي والانحخاف السعياري وؾيسة )ت( السحتدبة وؾيسة الجلالة لسجالات مؿياس 

 الػلاء التشطيسي لسعمسي التخبية الخياضية

 الستغيخات
الػسط 
 الفخضي

الػسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

 Tؾيسة 
ؾيسة 

 لالةالج
 نػع الفخق 

 معشػي  0.040 2.213 5.54174 28.7714 27 الػلاء العاشفي

 معشػي  0.042 2.111 6.32615 32.2571 30 الػلاء الاخلاقي

 معشػي  0.025 2.349 4.60489 25.8286 24 الػلاء السدتسخ

 

خلال ان الػسط وذلظ مغ الػلاء التشطيسي ( يتبيغ لمباحث معشػية الفخوق في 7،6ان خلال الججوليغ )
( فزلا عغ مجالات السؿياس التي 81( أكبخ مغ الػسط الفخضي البالغ )86.8571الحدابي البالغ )

ذلظ الى الػلاء بالإجخاءات  الباحثانويعدو ذلظ انو مغ ضخوريات  الباحثاناثبتت معشػيتيا ويعدو 
البقاء عزػا فييا , "ويطيخ التشطيسية تعبخ عغ اتجاه الفخد نحػ مؤسدتو ، ويذسل الخغبة القػية في 

الالتدام في بحل العامميغ جيػدا إضاؼية في العسل، ويعج الأفخاد السمتدمػن تجاه مشطساتيع مرجر قػة 
تداعج في بقائو وتعبخ مخحمة الالتدام عغ الحالة التي يتكػن فييا قبػل الفخد لدملاء العسل بقرج الاستفادة 

 .(98، 2004)حػاس،داره الػضيفي في مجال التحفيد والتخؾية"مغ خبخاتيع ومعارفيع في مجال تخؾية م
إن الػلاء التشطيسي ىػ أحج الخكائد الأساسية التي تقػم عمييا السؤسدات التخبػية، فيػ يعتبخ عشرخ مؤثخ 
في نجاح أو فذل أي مشطسة خاصة في عرخنا ىحا الحي ىػ عرخ التشطيسات، فالػلاء التشطيسي باعتباره 

واماكغ عسميع مغ  غيخ ممسػسة يذعخ بيا الفخد تجاه مجرستو او مشطستو التي يعسل بيا حالة إيجابية
مجيخية ومجارس وذلظ لػجػد الػعي التام والكامل لسياميع الػضيؽية والتداماتيع السيشية وايسانيع بعسميع 

ء البمج والسجتسع بػصفيع مجرسي مادة التخبية الخياضية والسداىسيغ في بشاء وتخبية اجيال تداىع في بشا
الحي ىع ؼيو لحى يحتع عمييع الاداء بأفزل صػرة وتقجيع كل ما ىػ جيج لخجمة العسمية التخبػية ، فزلا 
عغ الاندجام الستبادل بيشيع وبيغ ادارات السجارس التي يعسمػن فييا مغ جية اخخى وىحا يعصي انصباعاً 
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تفق مع مػسى "اذ يجل ان الاشخاص الحيغ لجييع ولاء جيجا لتػافق العسل وسيخ العسمية التخبػية وىحا ما ي
لسؤسداتيع تطيخ عمييع حالات التفاعل الايجابي والاتفاق مع متصمباتيا الخجمية والخغبة لمبقاء فييا وقبػل 

 .(119، 2003)المػزي، اىجافيا "

ىا والحي لو تأثيخ عمى ان الػلاء التشطيسي شعػر ايجابي لمعامميغ مختبط بالتػجو السدتقبمي لمسشطسة وتصػيخ 
العسميات الجارية، ويسكغ التعبيخ عغ الػلاء التشطيسي مغ خلال شعػر الفخد بالانتساء الى السشطسة وفخيق 
العسل والخغبة في تقجيع السداعجة والاستعجاد لجعع الخئيذ لمعسل وفقا لأخلاؾيات العسل وكحلظ الخغبة 

سبب  الباحثانويخى  الدسعة الحدشة لمسشطسة وما الى ذلظبالبقاء بالسشطسة حتى في وقت الازمات ونذخ 
ذلظ إلى إن مجرسي التخبية الخياضية في عسميع يدعػن دائساً إلى تعديد ولاءىع التشطيسي نحػ مؤسدتيع 
التخبػية لإنجاح عسميا مغ خلال مذاركة شلابيع بالأنذصة الخياضية والتي تعج أنذصة لا صؽية تديع في 

وروح التعاون السجتسعي والتزحية مغ  اكتذاف قجراتيع البجنية والعمسية والفشية وتعديد ولاءىع نحػ الػشغ
 أجمو.

وأن الػلاء التشطيسي يخفع مغ الخوح السعشػية لمفخد ومغ ثقتو بشفدو، ومغ شعػره بتحقيق ذاتو وحرػلو عمى 
مكانة يخضى عشيا ، ويداعجه عمى امتلاك دافعية وحساس لمعسل يذعخانو بالدعادة عشج كل نجاح أو تسيد 

دافعية السعمع نحػ الإبجاع في عسمو مسا يشعكذ ذلظ عمى مذاركة شلابو في  في الأداء، والحي يديج مغ
الأنذصة الخياضية والكذؽية والػلاء التشطيسي ىػ مجى قػة انجماج السػضف أو العامل )السعمع( مع السشطسة 

مشيا  )السجرسة( التي يعسل بيا؛ حيث إن الفخد الحي يستمظ ولاء لمتشطيع الحي يعسل بو يترف بعجة صفات
اعتقاد قػي بقبػل أىجاف السؤسدة وؾيسيا واستعجاد ورغبة قػية لبحل أقرى جيػد مسكشة لرالح السؤسدة 

-111، 1999)العسخي، نيابة عشيا، والخغبة الجادة في السحافطة عمى استسخار عزػيتو في السؤسدة
118) 

 الاستشتاجات والتهصيات: -4
 الاستشتاجات: 4-1

 : الاتية الاستشتاجات الى التػصل تع انالباحثان الييا تػصل التي الشتائج الى استشادا
تع التػصل الى صلاحية مؿياس الػلاء التشطيسي في ؾياس معمسي التخبية الخياضية في مخكد محافطة  .1

 ( مجالات.3واسط بػاقع )
 الإجابة.سيػلة تصبيق مؿياس الجراسة بعج التأكج مغ تفيع العيشة مغ حيث  .2
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 .ارس الابتجائية يستمكػن ولاء تشطيسي لسا يػاجيػن مغ ميام تخبػيةان معمسيغ السج .3
  التهصيات: 4-2

 ضخورة التعامل مع السعمسيغ كػنيع مذاركػن بػضع الأىجاف السذتخكة التي تشػي الإدارة تحؿيقيا.  .1
 ضخورة استخجام مؿياسي البحث بذكل دوري عمى معمسي التخبية الخياضية.  .2
 التغمب عمى الرعػبات الإدارية التي تعيق الجػانب الفشية. ضخورة تذجيع السعمسيغ عمى .3
 .متغيخات الجراسة وعمى عيشات اخخى تتشاول  مذابية اجخاء دراسات .4

 
 والأجشبية: السرادر العربية

 
  John P. Meyer, J. P., David J. Stanley, D. J., & Lyubov Parfyonova, N. M. 
(2012). Employee commitment in context: The nature and implication of 
commitment profiles. Journal of Vocational Behavior, 80(1), 1–16. 
https://doi.org/10.1016/j.jvb.2011.07.00 

  2001أسامة لمشذخ والتػزيع ،الأردن ،, ، دارالبذخية ؼيرل: السػاردحدػنة، 
  محمد اسساعيل ميجي. الػلاء التشطيسي لسجرسي التخبية الخياضية وعلاقتو باتجاىات شلابيع نحػ الحخكة

 ,Mustansiriyah Journal of Sports Science .ديالى–الكذؽية في السجارس الإعجادية في بعقػبة
2024, 6.4: 107-121. 

   العالسية الستحجة، بيخوت، لبشان، ، 1ط الإحراء التظبيقي في العمهم الاجتساعية،وىيب الكبيدي؛(
2010). 
   ،أثر الالتزام التشظيسي والثقة في الإدارة   عمى العلاقة   بين العدالة أميخة محمد رفعت حػاس

، رسالة مقجمة لشيل شيادة السهاطشة التشظيسية بالتظبيق عمى البشهك الخارجية التشظيسية وسمهكيات
 .2004جامعة القاىخة، مرخ، الساجيدتيخ في إدارة الأعسال، 

  2003، عسان، دار وائل لمشذخ، 2، طالتظهير التشظيسي اساسيات ومفاهيمالمػزي: محمد مهسی 
  ( ؛ الهلاء التشظيسي لأعزاء ىيئة التدريس والشسط القيادي لرؤساء 1222العسري، عبيد عبد الله)

العدد  1السمك سعهد لمعمهم الإدارية، السجمد الأقدام في جامعة السمك سعهد دراسة ميدانية: مجمة جامعة 
(11،) 
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 الملاحق

 مؿياس الػلاء التشطيسي بالرػرة الشيائية

مهافق  العبارات ت
غير  محايد مهافق بذدة

 مهافق
غير مهافق 

 بذدة
      ييسشي نجاح السؤسدة والسدرسة التي اعسل فييا.  .1

      اشعر بالانتساء الى السؤسدة والسدرسة التي اعسل فييا.  .2

اعسل عمى اخراج تمسيذ ميتم بالشذاط الرياضي لخدمة العسمية   .3
      التربهية

      اتبشى أفكار ناجحة لتحقيق اىداف السؤسدة والسدرسة.  .4

      اشعر دوماً بالعظاء كهني معمم تربية رياضية  .5

      كبيراً من حياتيتذغل السدرسة جزءً   .6

      اشعر بالفخر كهني معمم تربية رياضية.  .7

اشعر بتقارب اىدافي الذخرية واىداف السؤسدة والسدرسة   .8
 التي انتسى الييا.

     

      اتجشب استخدام العهاطف في عسمي.  .9

      احافع عمى مستمكات السدرسة كالحفاظ عمى مستمكاتي  .10

      مداعدة زملائي السعمسين.اشعر بالدعادة عشد   .11

ابذل قرارى جيدي في نجاح السؤسدة والسدرسة التي اعسل   .12
      فييا.

اتهاصل مع أولياء الأمهر لتذجيع أبشائيم عمى الاجتياد بدرس   .13
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